
Esperto Contabile - I sessione - Giugno 2009
Prima Prova Scritta

Proposta 1

Con riferimento al bilancio d'esercizio della Società Alfa S.p A redatto secondo i principi

contabili naziortah, il candidato, dopo aver illustrato i criteri di iscrizione e valutazione

delle partecipazioni e dei titoli, analizzi, con dati a piacere e presentando le opportune

rilevazioni contabili, le seguenti situazioni:
- Lastima di obbligazioni detenute a fine speculatirro;
- La stima con il metodo del patrimonio netto, in sede di prima appltcazione, delia

partecrpazione di controlio nelia Società Beta, considerando che nel prezzo sostenuto si

è tenuto conto di un avviamento non iscritto in bilancio;
- La stima con un metodo opportuno di una partecipazione pari aI 20 % nella Società

Gamma che procede a distribuzione di dividendi e ad aumento di capitale sociale a

pagamento.

/t
I  t t

ul
|  l t



Esperto Contabile - I sessione - Giugno 2009
Prima Pror.a Scritta

Proposta 2

Con riferimento ad un'impresa manifatturiera di nuova costituzione, il candidato illustri

con dati a piacere un piano industriale economico e finanzíario di durata triennale. Nella

interpretazione del piano il candidato dia una interpretazione critica dei seguenti aspetti:
- Il fabbisogno finanziano strutturale e le sue più opportune forme di copertura;
- I l  raggiurrgimento del punto di equil ibrio economico;
- I giorni del circolante;
- Il rischio ooeratirro.
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Proposta 3

La società utrbzzatrtce Aifa ha stipulato irr data odierna un confratto di leasing con la

società finanziari a Beta, arzente per oggetto macchinari per costruzione e con la durata di

anni dieci. I1 candidato con dati a piacere proceda alla redazione delle scritture contabilj

relative alla stipula del contratto e quelle relative aila chiusura del primo anno di esercizio.

Supponendo che alla scadenza del quinto anno il contratto di leasing venga risolto, rediga

le scritture conseguenti alla risoluzione del contratto.
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